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TALENTI
INNOVATIVI

Ol'e 15-00 > "'=u_,‘_‘. .

Europa 2020: -
nuove professioni e nuove skill .
Roberta Pistagni, Ricercatrice ISFOL S

Ore 15.30
Nuove competenze per lo sviluppo delle imprese

Ne discutono:

Eugenio Gervasio, Direttore Generale Sviluppo Campania
Amedeo Lepore, Prof. Associato Seconda Universita di Napoli
Mariano Bruno, Pres. Terziario Avanzato Unindustria Napoli

§

Ore 16.10

L’innovazione nei saperi dell'impresa

Ne discutono:

Raffaele Crispino, Vice Pres. AISM Ass. Italiana Marketing
Franco Savastano, Presidente ADACI Sud e Isole
Francesco Perillo, Presidente AIDP Campania

Federico Tammaro, Presidente ANDAF Campania
Pasquale Popolizio, Vice Presidente IWA ITALY

Ore 17.00

Domanda ed offerta di giovani talenti: skill gap o mismatch
di competenze?

Gaetano Lampini, Schneider Electric Industries Italy S.p.A
Paola Giampaolo, Ansaldo STS

Mario De Silvo, EMA

Enrico Isaia, Isaia & Isaia S.p.A.

a confronto con

Prof.ssa Carmela Galdi, Delegato all’Orientamento Universita
del Sannio, Facolta di Ingegneria

Prof. Davide Dell’Anno, Delegato al Placement Seconda
Universita degli Studi di Napoli

Prof.ssa Lucilla Gatt, Uff. Placement Suor Orsola Benincasa
Prof. Scaletti, Uff. Placement Universita Parthenope

% Napoli, 8 FEBBRAIO 2013 - Hotel Santa Lucia

far crescere

il talento

per far crescere
[ im presa

Ore 18.00

Presentazione progetto TALENTI INNOVATIVI
Franco Cipriano, Bottega delle Competenze
Raffele Crispino, Project & Planning

Maurizio Imparato, Master Mind

Lucio Sindaco, Service to Service

Ore 18.30

Quali politiche attive per sviluppare il talento e trattenere
i giovani in Campania

Enzo Agliardi intervista I’Assessore al Lavoro Severino Nappi
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